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1. Область применения 

1.1. Действие настоящей Методики управления профессиональными рисками (далее – 

Методика) распространяется на всех работников, выполняющих работы на территории и 

объектах МБОУ «Гимназия № 1» (далее – гимназия). 

1.2. Методика применяется для осуществления идентификации, оценки и 

минимизации рисков при осуществлении трудовой деятельности на объектах гимназии, 

в том числе с привлечением Контрагентов. 

1.3. Результаты анализа рисков, проведенных в соответствии с Методикой, 

используются при разработке целей в области охраны труда, мероприятий по их 

достижению, проведении инструктажей, разработке мероприятий по подготовке и 

проведению работ, выдаче рабочим ежедневных заданий перед началом работ, разработке 

инструкций и анализе документации. 

 

2. Термины и определения 

2.1. В методике используются следующие термины и определения:  

- управление профессиональными рисками – комплекс взаимосвязанных мероприятий, 

являющихся элементами системы управления охраной труда и включающих в себя меря по 

выявлению, оценке и снижению уровней профессиональных рисков до приемлемого 

уровня; 

- риск в области охраны труда и промышленной безопасности (риск) – сочетание 

вероятности нанесения ущерба и тяжести этого ущерба; 

- анализ риска – систематический и структурированный процесс, при котором 

выявляются источники опасности, имеющиеся на рабочем месте или возникающие при 

выполнении работ, производится идентификация опасностей, оцениваются риски и 

принимаются решения в порядке приоритета для снижения рисков до приемлемого уровня; 
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- оценка риска – процесс, используемый для определения вероятности (или частоты) и 

степени тяжести последствий реализации опасностей. Оценка риска включает анализ 

вероятности, анализ последствий и их сочетания; 

- приемлемый (допустимый) риск – это риск, уменьшенный до уровня, который 

организация может допустить, учитывая свои обязательства в области промышленной 

безопасности, охраны труда; 

- карта управления рисками – бланк, который при заполнении столбцов слева направо 

обеспечивает стандартизованный процесс оценки рисков; 

- матрица оценки рисков – бланк, который обеспечивает качественный анализ уровня 

риска, реализации нежелательного события во время выполнения данного вида работ. Это 

двухмерная матрица, в которой вероятность растет по оси «Х» (горизонтальной) и степень 

тяжести возрастает по участку оси «У» (вертикальной); 

- вероятность – степень возможности реализации какого-либо определенного 

нежелательного события в тех или иных условиях. Вероятность зависит от сочетания таких 

факторов, как: деятельность, подверженность опасности, частота события; 

- тяжесть – техническая характеристика риска, наряду с вероятностью его 

возникновения определяющая степень нанесенного вреда или ущерба (физического, 

финансового) в результате реализации нежелательного события; 

- опасное действие – совокупность поступков и действий работника, 

осуществляющего вынужденное организационно-техническое нарушение норм и правил 

безопасности, а также допускающего психологические ошибки при выполнении приемов 

работ вследствие некомпетентности, усталости или недисциплинированности; 

- опасное условие – обстановка для определенного рабочего места или вида 

деятельности, при которой не исключен или превышен допустимый риск воздействия 

различных источников опасностей (физических, химических, эргономических, 

биологических, экологических, психофизических), вследствие нарушения установленных 

правил и норм выполнения работ, эксплуатации и обслуживания оборудования; 

- средства индивидуальной защиты (СИЗ) – технические средства, используемые для 

предотвращения или уменьшения воздействия на работников вредных и (или) опасных 

производственных факторов, а также для защиты от загрязнения (специальная одежда, 

специальная обувь, изолирующие костюмы, средства защиты органов дыхания, средства 

защиты рук, средства защиты головы, средства защиты лица, средства защиты органа 

слуха, средства защиты глаз, предохранительные приспособления). 

 

3. Общие требования к управлению профессиональными рисками 
3.1. Для регистрации присущих производству работ рисков используются карты 

управления рисками (далее – Карта) (приложение № 1). 

3.2. В случае если лица, оценивающие риски, обнаружат, что параметры 

существующего риска изменились, или появился новый фактор риска, требующий 

выявления, следует провести внеплановый пересмотр риска. 

3.3. Специалист по охране труда (ответственный за охрану труда в корпусе) 

обеспечивает доведение информации о рисках до работников. 

3.4. При заполнении Карты риски нужно расставить по степени приоритетности, 

уделяя наибольшее внимание рискам, представляющим наибольшую угрозу (опасность). 

3.5. Карта оформляется на все без исключения рабочие места в гимназии. 

 

4. Организация работы группы по оценке рисков 

4.1. В целях обеспечения учета трудового опыта и вовлечения персонала в процесс 

оценки рисков формируется рабочая группа по выявлению опасностей и оценке рисков 

(далее – рабочая группа). Рабочая группа при осуществлении своей деятельности должна 

руководствоваться положениями Методики. 

4.2. Количество членов рабочей группы не должно быть менее 3 человек. 
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4.3. Руководитель и члены рабочей группы должны изучить порядок проведения 

оценки рисков и полностью понимать требования данной Методики, обладать полными 

знаниями и навыками по всем аспектам работ или деятельности, по которым проводится 

оценка риска, быть в состоянии оценить связанные с ними источники опасности в данных 

конкретных условиях. 

4.4. Проведение идентификации рисков в области охраны труда: 

 не реже одного раза в пять лет; 

 при изменении трудового процесса; 

 при запуске нового оборудования; 

 после произошедшего несчастного случая (идентификация проводится только 

на  рабочем месте, где произошел несчастный случай). 

4.5. Процесс управления рисками состоит из этапов: 

 создание рабочей группы; 

 сбор предварительной информации; 

 выявление источников и определение опасностей; 

 определение действующих мер снижения и минимизации рисков; 

 определение тяжести последствий; 

 определение вероятности возникновения рисков; 

 оценка рисков; 

 разработка дополнительных мер, направленных на снижение уровня рисков; 

 оценка остаточного риска. 

 

5. Сбор информации для оценки рисков 

5.1. В целях выявления фактических условий выполнения работ на всех этапах, члены 

рабочей группы должны посетить место работы, вникнуть в ситуацию и полностью 

разобраться во всех опасных факторах, способных повлиять на безопасность труда, 

посредством интервьюирования тех работников, которые вовлечены или будут вовлечены в 

процесс планирования, надзора или выполнения работ.  

5.2. Перед проведением анализа рисков должна быть собрана наиболее полная 

информация в соответствии с заданием по сбору информации для оценки рисков. 

 При рассмотрении и описании задания необходимо собрать информацию и учесть 

следующие аспекты: 

 Время проведения и продолжительность работы? 

 Этапы выполнения работы (подготовка, непосредственно выполнение, перерывы, 

завершение работы и уборка рабочего места). 

 Место непосредственного выполнения работы и границы этого участка. Наличие 

проводимых работ на соседних участках.  

 Информация об оборудовании, используемом на рабочем месте (ручной слесарный 

инструмент, электроинструмент, компьютер, ножницы и др.). 

 Кто выполняет данную работу (описание обязанностей, квалификация, 

профессиональная подготовка, включая какие-либо особые навыки, необходимые для 

выполнения этой работы). 

 Другие лица, на которых данная работа может повлиять каким-либо образом 

(посетители, другие работники, рабочие подрядных организаций и т.д.). 

 Уровень компетентности людей, занятых в выполнении данной задачи, включая и 

пройденные ими специальные курсы. 

 Существующие инструкции по профессиям, безопасности, эксплуатации и видам 

работ, а также ранее составленные Карты и планы работ. 

 Используемое оборудование, инструкции по его эксплуатации, техническое 

состояние, а также особые риски, например, ручные инструменты с электрическим 

приводом, передаточные тележки. 
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 Грузы, материалы или объекты, которые необходимо будет транспортировать, 

включая их габариты, форму и допустимую дистанцию транспортировки и высоту 

штабелировки. Здесь может понадобиться конкретная оценка рисков по ручной 

транспортировке и плану строповки. 

 Используемые виды и носители энергии (электричество, давление, сжатый воздух, 

азот, охлаждающая вода и т.д.). 

 Используемые вещества/химикаты, включая данные ГОСТ, гигиенического 

сертификата, выданные уполномоченными государственными органами. 

 Требования применяемых инструкций по охране труда, инструкций по 

эксплуатации или методам проектирования, а также государственных нормативных 

требований. 

 Законодательные и нормативные требования по охране труда применительно к 

рабочему месту (они могут содержаться в специальных требованиях по безопасности и 

охране труда, технологических картах, паспортах на оборудование и т.д.); 

 Возможные аварийные ситуации и действия в них, включая и ситуации, 

возникающие в результате повреждения машин, механизмов, оборудования, сбоев в 

технологических процессах; 

 Влияние на безопасность рабочего места работ, выполняемых на соседних 

участках. 

 

6. Оценка рисков и заполнение карты управления рисками 

6.1. При выявлении опасностей учитываются: 

 стандартная деятельность, выполняемая регулярно, в том числе: уборка 

помещений, уборка территории, работа с компьютером и т.д.; 

 нестандартная (не рутинная) деятельность, выполняемая нерегулярно, 

эпизодически: ремонт оборудования, плановый ремонт помещений и т.д.; 

 проведение иных работ, деятельность подрядных организаций, проводящих работы 

на данном участке, как с использованием собственного оборудования, так и оборудования 

гимназии; 

 использование сырья, материалов, инструментов и т.п.; 

 опасности и риски, связанные с ранее выполняемой деятельностью; 

 потенциальные опасности и риски, связанные с планируемыми видами 

деятельности, процессами, установками, оборудованием (включая реконструкцию и 

изменения в технологиях, оборудовании). 

6.2. В процессе выявления опасностей рассматриваются: 

 нормальные условия работы оборудования; 

 аварийные ситуации – возникновение воздействия/риска при внезапной 

(незапланированной) реализации потенциально опасного события. 

6.3. Риски, связанные с аварийными условиями возникновения опасностей, являются 

основой для выявления возможных аварийных ситуаций и последующей разработки 

процедур реагирования в этих ситуациях. 

6.4. Во время выявления источников опасностей, рекомендуется использовать Каталог 

опасностей (приложение № 2) и принимать во внимание наличие категорий, к которым 

можно отнести источники опасности: физические, химические, эргономические, 

биологические, природные (приложение № 3). 

6.5. При заполнении Карты перечисляют все источники опасностей, связанные с 

видом выполняемых работ (столбец № 2 Карты). 

6.6. Для каждого источника указываются все опасности, возможные последствия и 

существующие меры защиты (столбцы № 3, 4, 5 Карты). 

6.7. При оценке вероятности опасности (столбец № 6 Карты) значение указывается от 

1 до 5 баллов в процессе обсуждения с членами рабочей группы с учетом таблицы: 
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Таблица №1 – Вероятность возникновения опасности в баллах 
 

Баллы Вероятности Характеристика 

1 Весьма маловероятно  Практически исключено 

 Зависит от следования инструкции 

 Нужны многочисленные поломки/отказы/ошибки 

2 Маловероятно  Сложно представить, однако может произойти 

 Зависит от следования инструкции 

 Нужны многочисленные поломки/отказы/ошибки 

3 Возможно  Иногда может произойти 

 Зависит от обучения (квалификации) 

 Одна ошибка может стать причиной 

аварии/инцидента/несчастного случая 

4 Вероятно  Зависит от случая, высокая степень возможности 

реализации 

 Часто слышим о подобных фактах 

 Периодически наблюдаемое событие 

5 Весьма вероятно  Обязательно произойдет 

 Практически несомненно 

 Регулярно наблюдаемое событие 

6.8. Для определения потенциальной степени тяжести рассматриваемой опасности 

рабочая группа использует таблицу № 2 и указывает значение в баллах от 1 до 5 (столбец 

№ 7 Карты). При этом потенциальный ущерб для имущества оценивается как 

материальные потери = восстановительная стоимость утерянного имущества + 

затраты на ликвидацию аварии + недополученная прибыль. 

Таблица №2 – Тяжесть последствий реализованной опасности в баллах 
 

Б
а
л

л
ы

 

Тяжесть 

последствий 

Потенциальные 

последствия для людей 

Потенциальны й 
ущерб для 
имущества 

Потенциальные 

репутационные 

последствия 

5 Катастрофическая Групповой несчастный случай;

несчастный случай со смертельным 
исходом;

авария; пожар.

Свыше  

31 000 000  руб. 

Расследование органов  власти. 

Уголовная ответственность.  

Остановка работ. 

Аннулирование лицензии на вид 

деятельности. 

4 Крупная Тяжѐлый несчастный случай;

профзаболевание;

инцидент — отказ или повреждение 
технических устройств, 

отклонение от установленного 
режима.

От 550 000  
до 1 000 000 руб. 

Расследование органов власти. 
Уголовная ответственность. 

Приостановка работ                      

на 12-24 часа. 

3 Значительная Серьезное ранение, болезнь и 
расстройства здоровья с 

временной утратой 

трудоспособности 

продолжительностью до 60 дней. 

От 150 000  
до 300 000 руб. 

Расследование органов власти. 

Приостановка работ 

на  6-12 часов. 

2 Незначительная Незначительная травма - 

микротравма (незначительный 

порез, ушибы), оказана первая 

медицинская помощь; 

инцидент. 

От 50 000  

до 200 000 руб. 

Внутреннее расследование. 
Незначительное нарушение 

закона. 

Административная 

ответственность. 

Приостановка работ до 6 часов. 

1 Приемлемая Без травмы или заболевания;
незначительный,

быстроустранимый ущерб. 

До 50 тыс. руб. Дисциплинарная  

ответственность. 
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6.9. Оценка рисков производится с использованием Матрицы оценки рисков путем 

перемножения соответствующих значений вероятности и степени тяжести опасности                         

(рис. 2). Результат помещается в столбец № 8 Карты. 
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Ь
 1 Приемлемая 1 2 3 4 5 

2 Незначительная 2 4 6 8 10 

3 Значительная 3 6 9 12 15 

4 Крупная 4 8 12 16 20 

5 Катастрофическая 5 10 15 20 25 

 

Рис. 2 - Матрица оценки рисков 
 

6.10. Рабочая комиссия тщательно изучает все факторы, способствующие 

возникновению риска и, при необходимости, предлагает дополнительные меря по 

снижению риска в столбце № 9 Карты. Дополнительные меры по снижению риска 

необходимо предлагать в случае, если уровень риска подпадает под категорию 

Катастрофический, Крупный или Значительный согласно Таблице № 3. 

Таблица № 3 – Рекомендуемые действия в зависимости от уровня риска 
 

Уровень риска Предпринимаемые действия 

Катастрофический 

от 20 до 25 

Незамедлительная реакция, задание не может быть выполнено, 
высокая вероятность серьезных последствий. Необходимо пересмотреть и 
по-новому поставить задачу,  или предпринять меры  для уменьшения  
рисков. Такие меры должны еще раз пройти полную оценку и получить 
согласование до начала выполнения задания. 
Должны быть определены дополнительные меры управления для 

снижения риска как минимум до условно приемлемого (условно 

допустимого) уровня, которые включаются в планы и программы 

мероприятий в области ОТ, внедряются и поддерживаются в СУОТ. 

Крупный  

от 16 до        19 

В случае целесообразности дополнительных мер управления такие меры 

включаются в планы и программы мероприятий в области ОТ, 

внедряются и поддерживаются в СУОТ. 

При отсутствии целесообразности внедрения дополнительных мер 

управления (барьеров) – необходимо поддерживать риски на 

существующем уровне путем выполнения и контроля действующих мер 

управления, предусмотренных СУОТ. 

Примечание. При определении целесообразности дополнительных 

мер управления учитывается баланс затрат ресурсов на внедрение таких 

мер и ожидаемый эффект снижения риска. 



10 

 

Значительный 

от              10 до 15 

Необходимо поддерживать на существующем уровне путѐм выполнения 

и контроля действующих мер управления, предусмотренных СУОТ.  

Не требует принятия дополнительных защитных мер. 

Незначительный 

или приемлемый 
от 1 до 9 

Приемлемый уровень р иска, нет необходимости в принятии 

дальнейших                       мер, при условии постоянного контроля и выполнения всех 

предусмотренных мер безопасности. 
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Приложение № 1 
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Приложение № 2 
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Приложение № 3 
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Ответственность за поддержание Методики в актуальном состоянии возлагается на 

специалиста по охране труда (ответственного за охрану труда в корпусе). 

Изменение в Методику вносится при необходимости комиссией по охране труда 

гимназии. 
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